STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE

Cognitivismo Clinico — Ticino (ACCT)

1. Denominazione e sede

L’Associazione della Svizzera Italiana, Cognitivismo Clinico — Ticino, ¢ un'associazione senza
scopo di lucro ai sensi degli articoli 60 ¢ seguenti del Codice civile svizzero. :

Sede dell’associazione & presso lo “Studio Psicoterapia Cognitiva™ in Via San Gottardo 32,
6900 Lugano.

2. Scopo
L' ACCT ha quale scopo:

- la formazione, il perfezionamento e l'aggiomamento nel campo della psicoterapizi cognitiva e.
delle scienze cognitive nei loro aspetti clinici, teorici ed applicativi;

- la promozione ¢ la divulgazione delle conoscenze, esperienze ed informazioni nel campo della
psicoterapia cognifiva e scienze cognitive attraverso convegni, seminari, conferenze ed altre
iniziative similari;

- la promozione di incontri, contatti e collaborazioni tra i soci;

- la collaborazione con altre associazioni con scopi simili.

3. Membri e diritto di voto

a. Membri ordinari e diritfo di voto
Possono aderire come membri le persone attive nel settore della psichiatria, della psicoterapia, della
psicologia e delle scienze cognitive che condividono gli scopi dell'associazione.
Possono essere ammesse anche persone interessate all’approccio cognitivo e professionalmente
attive in ambiti diversi da quelli precedentemente citati.

b. Domandp di adesione

La domanda di adesione & inviata al Presidente che la discute nel Comitato.
Tl Comitato esprime un parere che viene sottoposto alla votazione dell’ Assemblea.

La domanda di- adesione deve essere corredata da un breve curriculum vitae.
¢. Membri onorari

1l Presidente ed il Comifato possono propotre come membri onorari persone che si siano distinte per
particolari meriti nell’ambito dell’approccio cogaitive © delle scienze cognitive. ;

d. Diritto di voio

Tutti i membri hanno diritto ad un voto.



e. Perdita della qualita di ‘membm

La qualita di membro si perde:

- in seguito alla presentazione scritta di dimissioni al Presidente;

- per espulsione: I’espulsione deve essere motivata da ragioni di grave indegnita professionale o
da inadempienza ai doveri sociali. L'espulsione viene proposta dal Comitato con maggioranza
semplice e comunicata al membro per iscritto. Il membro espulso (o da espellere) pud ricorrere

~entro 30 giomi. f :
La proposta di espulsione viene sottoposta ali’ Assemblea per la votazione.

4. Quota sociale
L'importo della quota sociale viene fissato annualmente dall'Assemblea generale.
I soci onorari non son;} tenuti al versamento della quota.

S. Mezzi finanziari

I mezzi finanziari dell’associazione ACCT provengono:

- dal contributo sociale dei membri; :

- daricavi di manifestazioni organizzate nel quadro delle attivita definite statutariamente;
- dasussidi di enti pubblici e privati; :

- daclargizioni e contributi di privati.

6. Organi della societa
Gli organi della societs sbno: | I'Assemi)lea generale; 2. il Comi‘féto; 3.1 Revisori dei conti.
6.1 L’Assemblea generale
L'Assemblea generale & I'organo decisionale ACCT.
6.1.1 Convocazione

Viene convocata almeno 1ina-volta all'anno. Essa viene annunciata perlomeno con 4 settimane di
anticipo e comunicando 'ordine del giorno. ‘
Un' assemblea generale straordinaria pud essere convocata dal Comitato con un preavviso di 2
settimane o su richiesta di un quinto dei membri,

Le competenze dell’ Assemblea generale sono:

I’approvazione dello statuto e delle sue modifiche

lelezione del Presidente e del Comitato

Y'elezione dei revisori dei conti :

l'approvazione dei rapporti annuali del Presidente ¢ dei revisori dei conti
Papprovazione del consuntivo economico e del preventivo

la fissazione del contributo sociale :

le decisioni sulle domande di adesione e sull’espulsione

‘eventuali regolamenti
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i. la delibera su quanto di sua competenza stabilito dallo Statuto ¢ su tutte le questioni
sottoposte al suo esame dal Comitato
j- o scioglimento dell’associazione ASICC.

Per 'approvazione di una proposta o per la validita di un'elezione & necessaria la semplice
maggioranza dei voti dei presenti aventi diritto, ove non diversamente previsto da questo statuto.

6.2 Presidenza e Comitato

Il Presidente & designato dall'Assemblea.

1l Comitato ¢ composto da 3 a 7 membri,

1l Comitato ¢ eletto dall' Assemblea per la durata di un anno. I suoi membri sono rieleggibili.
Gli incarichi all’interno del Comitato, in particolare il segretariato e la tesoreria, sono distribuiti
all’interno del Comitato stesso,

Il Comitato dirige 1’ Associazione secondo gli scopi statutari e si occupa del disbrigo degli affari
correnti,

Esso convoca I'Assemblea generale, alla quale rende conto della propria attivitd, In particolare, il
tesoriere presenta il conto finanziario dal 1° gennaio al 31 dicembre dell’anno precedente,

Il Comitato stabilisce il diritto di firma dei suoj membri. Decide a maggioranza semplice
indipendentemente dal numero dei presenti.

6.3 I revisori dei conti
L'assemblea generale nomina due revisori dei conti, per la durata di un anno. Sono rieleggibili.
7. Modifica dello statuto

Lo statuto pud essere modificato soltanto dall'Assemblea generale, con maggioranza assoluta dei
presenti.

8. Scioglimento delPACCT

L' ACCT puo essere sciolta dall' Assemblea generale, con maggioranza dei due terzi d;i presenti.
Dopo aver saldato eventuali debiti, il rimanente patrimonio sara devoluto ad un’associazione con
scopi simili a quelli dell’ ACCT.

Lugano, 18.03.2025



